
CRITERI ORGANICO AUTONOMIA 

 

Con riferimento alle classi di concorso assegnate il Dirigente procede all’assegnazione delle relative 

cattedre  tenendo conto dei seguenti criteri: 

- ripartizione, per tutto il personale dell’organico dell’autonomia, sia in ore di insegnamento 

che in ore di potenziamento o progettualità considerando le esigenze funzionali e 

organizzative dell’istituzione scolastica nella sua totalità, della coerenza con il PTOF, RAV, 

PdM; la ripartizione in cattedre miste (ore in parte sul potenziamento e in parte in ore 

curriculari su cattedra) si privilegia tenendo in considerazione i titoli abilitanti e le 

necessarie competenze in funzione  delle esigenze didattiche della scuola; 

 

- supporto organizzativo/gestionale e di collaborazione alla Dirigenza per attività funzionali a 

progetti e/o iniziative dell’Istituto, secondo quanto previsto dalla L. 107/15, art. 1, comma 

83. 


